Ayuntamiento de

LOS ALCAZARES

Empleco

Los Alcdzares

Fecha: / / Oferta de empleo

Datos de la empresa

Empresa

Direccion

CIF / DNI

Teléfonos

Fax

E-mail

Actividad econdmica

Persona de contacto

Datos de la contratacidon

Puesto vacante

N2 de vacantes

Edad

Sexo

Carné de conducir

Titulacién requerida

Experiencia requerida

Tareas que desempenar

Lugar de trabajo

Tipo de contrato

Duracion de contrato

Horario de trabajo

Remuneracion aproximada

Fecha de inicio

El abajo firmante se compromete a informar del resultado de la seccion al Centro Local de Empleo

Sello y Firma

Informacién basica sobre el tratamiento de sus datos personales.

Responsable Ayuntamiento de Los Alcazares.

Finalidad: Gestionar la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas.
Derechos: Acceso, rectificacion, supresién, oposicién, limitacion y/o portabilidad a través del correo dpd@losalcazares.es.

Informacién detallada: Mas informacion en el reverso del documento.



Informacioén detallada sobre el tratamiento de sus datos personales

Responsable: Se informa al interesado/a que sus datos personales van a ser objeto de tratamiento por parte del
Ayuntamiento de Los Alcazares (Responsable del tratamiento), con CIF P-30045000-1, y direccion Avenida de la
Libertad, n°50, 30710, Los

Alcazares, Murcia, e incorporados al sistema de tratamiento “Empleo”.

Delegado de Proteccién de datos: El Ayuntamiento de Los Alcazares cuenta con el apoyo y nombramiento del
Delegado de Proteccion de datos, cuyos datos de contacto son: dpd@losalcazares.es.

Finalidades: Sus datos personales se trataran con la finalidad de gestionar la seleccion de personal y provision
de puestos de trabajo mediante convocatorias publicas. Por lo tanto, sus datos seran tratados para poder trami-

tar su solicitud y resolver la convocatoria en la que participa.

Legitimacién: El tratamiento de sus datos personales esta legitimado en:

- La ejecucién de un contrato en el que el interesado es parte o para la aplicaciéon a peticidon de este de medidas
precontractuales respecto la seleccion de personal y provision de puestos de trabajo mediante convocatorias
publicas.

- El cumplimiento de un deber legal del responsable respecto de las convocatorias publicas, a saber:

- Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

- Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Empleo.
- Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Protecciéon Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil

y de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Plazo de supresion: Los datos se mantendran durante el tiempo que sea necesario para cumplir con la finalidad
para la que se recabaron y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha fina-
lidad y del tratamiento de los datos, siendo de aplicacién lo dispuesto en la normativa de archivos y documenta-

cion.

Destinatarios: Sus datos seran cedidos a:

- Todas aquellas administraciones que, en base a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas, soliciten la informacién del interesado para su consulta, verificacion
o utilizacién

- En su caso, sus datos identificativos podran ser publicados de conformizzdad a lo dispuesto en el proceso de
seleccion a través de diarios de difusién local, autonémica y/o nacional.

Transferencias internacionales: No estan previstas transferencias internacionales de los datos.

Ejercicio de derechos: Para ejercitar los derechos que procedan conforme a la normativa de proteccién de
datos (acceso, rectificacion, supresioén, oposicion, limitacién, portabilidad, asi como a no ser objeto de decisiones
basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan) frente al tratamiento de
sus datos
correo electrénico a la siguiente direccion: dpd@losalcazares.es, facilitando copia de su DNI o documento iden-
tificativo equivalente. Podra dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.aepd.es) para presen-
tar una zreclamacién cuando no considere debidamente atendida su solicitud.



